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Velkommen til Ebbegarden barnehage SA

Velkommen til et nytt barnehagear i Ebbegarden barnehage.

Ebbegarden barnehage er en andelsbarnehage som apnet 27. februar 2004. Den ligger pa
Emblem og bestar av 5 avdelinger. Vi har to avdelinger fra 0-2 ar, to avdelinger fra 3-4 ar og
en avdeling for barn 5 ar. Vi bruker mye naturen rundt oss, den er rett utenfor porten.
Ebbegarden barnehage ligger praktfullt til pa Emblem, med Emblemssanden og
Emblemsfjellet som naere turomrader.

Jeg er stolt av a veere daglig leder for Ebbegarden barnehage. | Ebbegarden barnehage mgter
du et personal som er positive, fleksible, ansvarsbevisste og som skaper en trygg og
humerfylt hverdag i et utviklende miljg. De gj@r sitt beste for at barna skal fgle trygghet,
tilhgrighet og fa gode minner av tiden i barnehagen. Vi prgver hele tiden a strekke oss etter
nye mal og gjgr vart ytterste for at barnehagen skal gi en opplevelsesrik hverdag for barna.
Vi i Ebbegarden barnehage har en visjon som er en rgd trad i alt vart arbeid med barna og er
"Ebbegarden barnehage, der jeg blir meg”. Barna skal fa utvikle seg ut fra sine premisser og
bli den beste utgaven av seg selv. De skal ha trygge voksne rundt seg som stgtter barna i sin
utvikling og tar barna pa alvor.

Arsplanen er et arbeidsverktgy for oss ansatte i barnehagen, samtidig som den skal gi
informasjon til foresatte, Alesund kommune og studenter/elever. Arsplanen gir en oversikt
over malsettinger, og viser hva og hvordan vi i Ebbegarden barnehage prioriterer arbeidet
vart i var pedagogiske virksomhet. | tillegg til arsplanen vil det sta mer detaljert i
manedsplaner fra de ulike avdelingene.

Vi gleder oss, bade store og sma, til a ta fatt pa et nytt barnehagear!

Emblem 06.06.2023
Selvi Smoge Solevagseide
Daglig leder i Ebbegarden barnehage
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EBBEGARDEN BARNEHAGE SA:
”“Ebbegarden barnehage, der jeg blir meg”

e Apnet februar 2004

e Apnet avdeling” Stabburet” august 2007
e Smabarnsavdeling og storbarnsavdeling
e Privat andelsbarnehage

e Alle maltider blir servert

e Mulighet for kjgp av ekstradager

o Friluftsliv

e Stort uteomrade

e Flott natur som naermeste nabo

e Gamme, turlavvo, tarp og utestue

e Egen vaktmester

o Egen kjgkkenassistent

PLANLEGGINGSDAGER 2023/2024: Disse dagene er barnehagen stengt

Fredag 1. september: Planleggingsdag

Tirsdag 12. september. Planleggingsdag - fagdag med Alesund kommune
Tirsdag 2. januar: Planleggingsdag

Fredag 10. mai: Planleggingsdag

Onsdag 5. juni: Planleggingsdag

FERIESTENGT:

Ut fra vedtektene til Ebbegarden barnehage SA star det: Barnehagen er sommerstengt to
midterste ukene i juli, hvilke uker dette blir vil sta i arsplanen. Alle barn i barnehagen skal ha
4 ukers ferie i Igpet av barnehagedret. Tre av ukene ma tas ut sammenhengende mellom 1.
juni og 31. august.

For sommeren 2024 vil barnehagen vare stengt i uke 28 og 29.
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INFORMASIJON:

LAPPER OG SKRIV:

Vi har en del informasjon vi sender ut nar et barn skal begynne i barnehagen og gjennom
barnehagearet. Det meste av informasjon blir sendt pa Kidplan som er var digitale
kommunikasjons plattform mellom hjem og barnehage, dette i tillegg til den daglige
kontakten. Alle som begynner i Ebbegarden barnehage, far tilgang til kidplan tilsendt pr mail
nar barnet starer i barnehagen. Du har tilgang til din avdeling sa lenge barnet gar i
barnehagen. Informasjon som blir sendt er bl.a. ferielapper, kontaktinformasjon, pamelding
og informasjonsskriv om foreldremgter, foreldresamtaler, Lucia-feiring i barnehagen,
paskefrokost, sommerfest og andre viktige ting. | tillegg blir det lagt ut informasjon om
dagen, bilder og div annen informasjon. Vi oppfordrer til 3 fglge med pa informasjonstavilen
og kalender pa Kidplan for her er det mye viktig informasjon.

TELEFON, WEB OG KONTAKTINFORMASJON:

Vi har et telefonnummer til kontoret og direkte til avdelingene. Du kan velge a ringe
sentralbordet pa 70 17 76 50, her kan du velge den aktuelle avdelingen. Du kan ogsa ringe
direkte til avdelingen eller avdelingens turmobil. Det er ogsa mulig a sende en sms til
avdelingen, men er det noe som haster, er det lurt a ringe. Oversikt over
kontaktinformasjon:

Telefon: mobil: tur mobil: e-post:

Sentralbord: 7017 76 50

Kontor/daglig leder: 46 54 86 18 solvi@ebbegarden.com
Assisterende daglig leder: 46 54 86 18 therese@ebbegarden.com
Stallen: 41184237 45397427  stallen@ebbegarden.com
Figset: 41188022 46629733 fjoset@ebbegarden.com
Bingen: 41184239 46747 458 bingen@ebbegarden.com
Basen: 41184249 46744391 bosen@ebbegarden.com
Stabburet: 41174475 467 43172  stabburet@ebbegarden.com

Ebbegarden barnehage har en hjemmeside. Der kan dere ga inn for a se informasjon fra

barnehagen. | tillegg har vi facebook og instagram hvor vi legger ut bilder og litt informasjon.

Bilder som blir lagt ut, er anonyme bilder hvor dere samtykker til dette i starten av

barnehagearet pa Kidplan.

'@ Var hjemmeside: www.ebbegarden.com

[i Facebookside: Bli venn med Ebbegarden pa facebook og instagram.
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MERKING AV KLAR:

Barna ma veere kledd og utstyrt for all slags vaer. Tefler/innesko, regnklaer, dress, ull/fleece
og ekstra skift fra innerst til ytterst. Merking av klaer er viktig for at personalet skal kunne
legge riktig genser eller bukse i rett hylle. Mange har samme stg@rrelse og like stgvler, dress
og inneklaer. Er ikke klzerne merket, er det ikke sikkert dere vil fa utstyret tilbake eller det vil
ta mer tid fra barna. Personalet prgver sa godt de kan a holde orden pa barnas klaer, men
det er dere foresatte som skal rydde og sjekke om ting er for smdtt og vatt/skittent i
hyllene til barna. Nar noe er vatt som for eksempel en strompebukse og en genser, sa tar du
med deg en ny strgmpebukse og genser i barnehagen neste dag. Det er ogsa dere som
foresatte som har ansvar for a sjekke at stgvler og dresser/regnkleer er tgrre. Legg denne
rutinen inn ved henting sa er vi alle sikre pd at barnet slipper a ha pa seg vate sko og dresser
dagen etter. | en barnehage er det mye vate klaer og det vil ikke tgrke til dagen etter, hvis det
henger i barnehagen. Flott om dere har liggende en gjenbrukspose for til-og-fra sending av
skiftekleer, sa sparer vi plastposebruken.

SMA BARN | BARNEHAGEN:

De barna som har behov for a sove, sover i vogn. Vogn,
vognpose, l@s vognsele og myggnetting ma dere ta med
selv. | tilbygget mellom Stallen og Basen skal barna fa
sove i fred og ro. Nar barna sover har vi to sovevakter
som passer pa alle barna i vognhuset. De som bruker
bleier, ma ta med bleier (ikke up&go) og vatservietter
hjemmefra.

SYK | BARNEHAGEN:
Som ny i barnehagen far du ved oppstart utdelt en egen
oversikt over sykdommer som er mest vanlige i

barnehagen og om du kan komme i barnehagen eller : A : |
ikke, dette blir sendt ut pa Kidplan. Er barnet ditt sykt, ring barnehagen og si ifra sa fort som
mulig eller registrer barnet som syk pa kidplan eller send sms. Kan ikke barnet veere med pa
vanlig opplegg og ikke veere ute, ma det holdes hjemme. Er du usikker pa barnets form, gi
beskjed til personalet slik at de kan fglge med utviklingen til barnet utover dagen. Om barnet
ser ut til @ fungere fint hiemme, behgver ikke dette veere tilfelle i barnehagen, der det er
stgrre aktivitets- og lydnivd. Hvis du vet at barnet ditt er sykt eller skal ha fri, er det flott om
du registrerer dette selv pa Kidplan eller du kan sende en sms til avdelingen kvelden i
forveien.

KJ@P AV EKSTRADAGER

For de som har 80 % plass, er det mulig a kjgpe dag, dersom vi har ledig kapasitet. Kjgp av
dag ma avtales med avdelingen pa forhand. Kjgp av dag koster kr 500,- pr dag. Kjgp av dag
kommer pa barnehagefakturaen.
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BARNS FERIE

Ut fra vedtektene skal barna ha 4 uker ferie i Ippet av barnehagearet. Minst 3 uker
sammenhengende om sommeren. | tillegg skal barnet ha en uke til i Igpet av aret. De 4
ukene skal meldes skriftlig pa ferielapp eller pa mail til avdelingen med kopi til kontoret
minst 14 dager fgr den aktuelle ferien. Pa utdelte ferielapper kan det vaere lengre frister.

BURSDAG:

Nar barnet har bursdag, gjgr vi ekstra stas pa det den dagen. Barnet og den ansatte lager
krone, hvor barnet far bestemme hvordan kronen skal se ut. Vi har en egen bursdagssamling
hvor barnet sitter pa bursdagstolen og gar pa skattejakt etter en liten ting bursdagsbarnet
far fra barnehagen. Det blir servert en smoothie til fruktmaltidet.

FELLESSAMLING:

En gang i maneden har en avdeling ansvar for samling pa fellesrommet eller ute i
barnehagen der hele barnehagen er samlet. Her er det teater med barn og voksne, sang,
dramatisering, lese bok, humor og kreativitet.

STYRET | EBBEGARDEN BARNEHAGE:

Styret i Ebbegarden barnehage er barnehagens gverste organ. Her er det foreldre som er
representert i tillegg til daglig leder i barnehagen. Det er 7 medlemmer i styret som blir valgt
pa arsmgtet i mars. De som sitter i styret april 2023 til april 2024 er:

- Styreleder: Margrethe Emblemsvag tlf: 932 88 537
- Nestleder: Kim Nyguen Truang tif: 480 45 479
- Styremedlemmer: Ragnhild Knutsen tlf: 977 02 609
Antonia Ertesvag tlf: 920 33 949
Eirik Rgrvik tlf: 459 54 048
- Varamedlem 13ar: Therese Fikkan-Lied tif: 414 52 227
Torunn Skjong tif: 464 21 655
FORELDRERAD:

Dette er alle foresatte i barnehagen. Foreldreradet skal, sammen med barnehagen, bidra til
samarbeid mellom barnehagen og foreldregruppen, og de skal vaere med pa a skape et godt
barnehagemiljg. Foreldreradet blir holdt pa hgsten, rett etter det fgrste foreldremgtet. Her
velges representanter til samarbeidsutvalget. Foreldre skal selv organisere foreldreradet og
velge representant til Samarbeidsutvalget.
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SAMARBEIDSUTVALGET | EBBEGARDEN BARNEHAGE (SU):

Samarbeidsutvalget er et radgivende og kontaktskapende organ mellom hjem - barnehage
og lokalsamfunnet. SU er med pa a pavirke det pedagogiske arbeidet i barnehagen og de er
med pa 3 arrangere sommerfest i barnehagen. Medlemmene i SU velges hvert ar pa
foreldreradet (som er pa foreldremgtet). Det blir valgt en foresatt som representerer hver
avdeling. Det velges ogsa en ansatt fra hver avdeling som sitter i SU, i tillegg til daglig leder. |
Vedtektene star det at Su-representanter fra Stallen, Fjgset og Stabburet sitter i
valgkomiteen som skal fa nye medlemmer til 3 sitte i barnehagens Styre. Det er viktig at
foreldre engasjerer seg i barnas hverdag og ved a sitte i su er du med pa a bli kjent med
barnehagen pa en annen mate og du har pavirkningskraft i ulike valg. Bruk SU, det er
foreldrenes talergr.

VEDTEKTER:

Barnehagen har egne vedtekter. Eventuelle
endringer av vedtekter blir tatt opp til
godkjenning pa arsmgtet i april.

VAKTMESTER:

Vi har vaktmester ansatt i 20 % stilling. Han
jobber i perioder mye og andre tider lite. Vi
er glade for & ha en vaktmester som kan ta
vare pa barnehagen og ta vedlikehold pa

barnehagen nar det trengs. Han har mange ulike oppgaver og er et positivt bidrag til
barnehagen. Pa drsmgtet i 2008 ble det vedtatt at foreldre/foresatte skal betale en sum som
skal dekke denne vaktmesteren. Denne summen er pr 01.08.23 pa kr 1320,- som blir fordelt
pa barnehagefakturaen hver maned. Da vi har en vaktmester, blir det ikke palagt dugnad i
barnehagen. Ved spesielle behov kan det bli organisert en frivillig dugnad.

HELSE, MILJ@ OG SIKKERHET (HMS):

Alle barnehager skal ha HMS og internkontrollrutiner. Pa Ebbegarden barnehagen har hver
avdeling en HMS-representant som har ansvaret for at HMS - arbeidet alltid blir fulgt pa sin
avdeling. Fgrste personalmgte pa hgsten gar vi giennom risikoanalyser av turer og
lekeapparat i barnehagen for @ se om det er noe som har endret seg eller vi skriver nye for
lekeapparat, turer, elektrisk utstyr, brann o.l. Nar personalet gar pa tur, skriver de alltid
turlogg, hvem har ansvaret for hva hvis det skulle oppsta en situasjon utenom det vanlige.
Hver dag har alle avdelinger sikkerhetskontroll pa uteomradet fgr barna gar ut og de har
sjekkliste pa avdeling. | tillegg har vi fgrstehjelp kurs og brannvernkurs der alle ansatte
deltar. Dette er bare noe av de sikkerhetsrutinene vi har i vare HMS - rutiner. Vi gnsker at
barna skal veere trygge i alle situasjoner i barnehagen.
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MAT | BARNEHAGEN

Alle maltid blir servert i barnehagen. | barnehageloven § 2 og i rammeplan for
barnehagen star det «Barnehagen skal ha en helsefremmende og
forebyggende funksjon og bidra til  utjevne sosiale forskjeller». Dette
prever vi a oppfylle og streber hele tiden a holde oss oppdatert slik at vi kan

tilby sunt og variert kosthold innenfor de rammene vi har a forholde oss til
mht tid og gkonomi. Selv om vi vil tilby et sunt kosthold, blir det ved spesielle anledninger,
arrangement eller markeringer servert is eller kake, men her prgver vi a holde oss til et
minimum.

Hver avdeling har eget kjgkken der de kan lage mat. | tillegg har de tilgang pa fellesrommet
med kjgkken en dag i uken der de kan lage mat etter oppsatt matplan for hele barnehagen.
Barna skal vaere delaktig i matlaging og det blir laget mat barna spiser, men de blir ogsa
utfordret i a smake pa nye matvarer. Pa tur blir det laget mat pa bal og primus nar vi har
mulighet til det. Foreldre har mulighet til 3 medvirke til hvilken mat vi lager i barnehagen,
dette gjennom SU, brukerundersgkelsen og tilbakemeldinger til de ansatte. Vitar ogsa
hensyn til barns vaner, gnsker og eventuelle allergier, innenfor de rammene vi har a forholde
oss til. Vi varierer maten med a servere brgd, knekkebrgd, havregrynsgrgt, frokostblanding
og av og til blir det bakt brgd, boller og rundstykker til barna. Palegg vi bruker er leverpostei,
sprett-prim, hvit- og brunost, kaviar, makrell i tomat, skinke, servelat, fiskepudding,
crabsticks og egg. Vi serverer grgnnsaker til alle maltidene og av og til lager vi til fint
frukt/grennsaksfat eller litt morsomme fruktfat, dette gjgr at barna spiser litt mer frukt og
gront.

FORSIKRING:
Alle barn er forsikret i en kollektiv ulykkesforsikring i Gjensidige. Denne forsikringen gjelder
hele dggnet, bade hjemme og i barnehagen.

BRANN@VELSE:

Vi gjennomfgrer minst 2 branngvelser pr. ar, dette bade varslet og uvarslet. Det blir litt flere
branngvelser i den landsomfattende brannvernuken i september. Nar vi har varslet gvelse,
har vi en samling med barna, der vi gar gjennom hva de bgr/ma gjgre nar brannalarmen gar
(med sirener). Nar vi har branngvelser har hver avdeling sin faste plass som de skal ga
samlet til og ha opprop, dette star pa brannvernrutinene pa hver avdeling.

TAUSHETSPLIKT OG POLITIATTEST:

Alle som er ansatt i barnehagen og de som sitter i styret har taushetsplikt. Dette gjelder ogsa
elever/studenter og vikarer som er innom barnehagen. Alle som er ansatt har lagt frem
tilfredsstillende attester fra politiet. Det er viktig a vite at alle foreldre har taushetsplikt om
andres barn. Vi henstiller foreldre a fglge dette der de ikke utleverer andre (det som skjer
med andre barn). Dette er spesielt viktig ved tilvenningsperioden i august/september.
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SAMARBEIDSPARTNERE

SKOLEN: Vi samarbeider med de skolene barna skal begynne pa. Vi besgker skolen varen fgr
de skal begynne, og sgrger for en god overgang fra barnehage til skole. Vi har ekstra naert
samarbeid med Emblem skole. Vi far bruke skolens uteomrade, kommer inn pa besgk og av
og til spiser pa et klasserom.

PPT (Pedagogisk Psykologisk Tjeneste): Er en kommunal instans som har ansvar for barn
med rett til spesialpedagogisk opplaering (jf. opplaeringsloven § 5). De kan ogsa bista
personalet med opplaering og radgivning.

HELSESTASJONEN: Helsestasjonen har jevnlige kontroller av alle barn. De fglger opp vekst,
sprakutvikling, motorisk utvikling mm. Vi bruker helsestasjonen til 3 spgrre om rad.

BARNEVERNET: Barnevernet er en hjelpeinstans nar barn eller barnets familie trenger ekstra
hjelp. Barnehagen og barnevernstjenesten har et felles ansvar for a sikre god og tidlig stgtte i
en vanskelig livssituasjon. Barnehagen har opplysningsplikt og meldeplikt til barnevernet hvis
vi er bekymret for om et barn har det bra (jf. Lov om barnehager § 22).

FAMIIEST@TTE/RESSURSBASEN: Ressursbasen er et tverrfaglig team med god og variert
kompetanse; Familie-/foreldreveiledere med ulike verktgy, spesialpedagoger for
barnehager, grunnskoleteam, psykolog, hjemkonsulenter, psykiatriske sykepleiere,
ungdomsveiledere, familieterapeut, stgttekontakter og avlaster for barn med
funksjonsnedsettelse. Ressursbasen samarbeider med foreldre, barnehager, skoler, PPT,
helsestasjoner, barnevernet og andre instanser som gir hjelp til barn og unge. Ressursbasen
tilbyr ulike veiledningsprogram til bade hjem, barnehage og skole. De tilbyr ogsa
stgttesamtaler og gruppetilbud til ungdom. | tillegg kan de tilby kurs samt gi veiledning og
kompetanseheving for virksomheter og andre tjenester/grupper.

Vi har av og til brukt ressursbasen for a diskutere anonyme saker (NN-saker), hvor vi trenger
rad og veiledning ut over var kompetanse.

KOMMUNEN: Kommunen arrangerer kurs, mgter og fgrer tilsyn med driften av alle
barnehager.

ANDRE BARNEHAGER: Daglig leder er med i et styrernettverk sammen med andre
barnehager i indre bydel i Alesund, der det blir fokusert p& kompetanseheving og samarbeid.
Vi har felles kurs med de andre private barnehagene i indre bydel. Vi bruker hverandre til
inspirasjon og stgtte.

STUDENTER: Vi har av og til studenter fra ulike utdanningsinstitusjoner.

Husk: Vare aller viktigste samarbeidspartnere er DERE FORELDRE!
Det er bare dere som kan hjelpe oss a sikre deres barn den aller beste oppfglging slik at
barna virkelig kan kjenne at: HER FAR JEG VARE MEG! @
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Ansatte i Ebbegarden barnehage 2023/2024

Kontoret: Kjokken: Ressurs: Vikarer:
Daglig leder Assisterende daglig leder  kjgkkenassistent

yr*
e
\ i ‘ 3
Splvi Smoge Solevagseide Therese Lunden Anne Lilleeide Birgitte Hoel Berit Solngrdal Tuva Smoge Solevagseide Kari Kvalsund Mia Olea Bglgen
Avdeling Stallen:

Peda_gogis!(e ledere: Barne -og ungdomsarbeidere: Pedagogisk medarbeider

Hanne Jgrstad Dagfinn Bakkelgkken Mari Susann Blomvik June Eidissen Ingeborg Slettebakk

Avdeling Fjgset:

Pedagogiske ledere: Pedagogisk medarbeider

Ase Vikenes Beathe Storeide Lise Bjglverud Anita Aarseth Lise Holte

Avdeling Bingen:

Pedagogiske ledere: Barne -og ungdomsarbeider Pedagogiske medarbeidere
R

Mona K. Holkestad Celine Hildrestrand Mariann Nilsen Torill Sund Aag Fern Marak Barstad  Trond Volle Knutsen

Avdeling Basen:

Pedagogiske ledere: Barne -og ungdomsarbeider Pedagogiske medarbeidere

Kristine M.Andersen May-Britt Gjelsvik Anne-Marit Saunderson Kristine S. Vik Hjelle

Anne-Martha Saeter Kirsten Melseth

Avdeling Stabburet:
Pedagogiske ledere: Fagarbeider: Barne -og ungdomsarbeider Pedagogiske medarbeidere:

% TR

ol A

g
Martin @. Aasen
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BARNEHAGENS FORMAL OG INNHOLD,
Med utgangspunkt i Rammeplan for barnehagen.

Danning:

Danning er en livslang prosess som blant annet handler om 3 utvikle evne til a reflektere over egne
handlinger og vaeremater. | Ebbegarden barnehage jobber vi med a legge grunnlag for selvstendighet og
ansvarlig deltagelse. Vi legger vekt pa samhold, men vi verdsetter ogsa individuelle uttrykk. Barna har
medbestemmelsesrett, og far delta i beslutningsprosesser. Vi vil synliggjgre og fremheve mangfold og
ulikheter som grunnlag for opplevelser, utforskning og lzering.

Omsorg:

God omsorg er en forutsetning for a fa trygge og forngyde barn. Barna skal fgle at de blir sett, hgrt, forstatt
og respektert. Barnehagen skal legge til rette for positive relasjoner mellom barn og voksne, og mellom
barna. Personalet skal skape grunnlag for trivsel, glede og mestring.

Leering:

Barna skal oppleve at barnehagen har et stimulerende miljg, slik at de far lyst til a leke, leere og mestre.
Personalet skal filosofere og undre seg sammen med barna. Barna skal fa bruke hele kroppen og alle
sansene sine i laeringsprosessen. Barnehagen skal vaere en arena med et inkluderende fellesskap som
fremmer barnas allsidige utvikling. Vi ma stgtte barnas initiativ, undring, nysgjerrighet, kreativitet,
leeringslyst og tiltro til egne evner.

Lek:

Leken er det viktigste i barnehagen, og den skal ha en sentral plass i hverdagen. Drivkraften i leken er
humor, spenning og glede — og her ligger grunnlaget for a utforske, prgve og feile, og leere masse!

| Ebbegarden barnehage vil vi fremme et inkluderende miljg, der alle barn kan delta i lek og erfare glede i
lek, bade sammen med andre og alene. Gjennom leken utvikler barna seg blant annet motorisk, spraklig og
sosialt. De tilegner seg kunnskap, verdier og holdninger gjennom leken. De voksne skal inspirere og legge til
rette for ulike typer lek bade ute og inne. De voksne skal stgtte og hjelpe barn i leken, vaere
oppmerksomme pa barnas samspillsmgnstre, samtidig som det er viktig at barna ogsa far leke uforstyrret
uten innblanding av voksne.

Barnehagemiljg:

| barneloven Kapittel VIIl om Psykososialt barnehagemiljp §41, 42 og 43 star det at vi skal sgrge for at alle
barn far en trygg og god barnehagehverdag. Dette jobber vi med gjennom hele aret.

Alle som jobber i barnehagen ma fglge med pa at barna har det bra. Hvis en voksen vet om, eller tror at et
barn blir mobbet, plaget, eller pa andre mater ikke har det bra, skal hun eller han alltid:

e gripe inn og stoppe krenkelsen med en gang.

e siifratil styreri barnehagen.

e undersgke hva som har skjedd.

e setteinn tiltak, og lage en plan for a sgrge for at barnet far et trygt og godt barnehagemiljg.

"EBRBREGARDEN BARNEHAGE, DER JEG BLIR MEG”
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Vennskap og fellesskap:

Sosial kompetanse er en forutsetning for a fungere godt sammen med andre. | barnehagesammenheng er
sosial kompetanse delt inn i fem undergrupper.

e Empati og rolletaking - innlevelse i andres fglelser og forstaelse for
andres perspektiver og tanker.

e Prososial atferd - positive sosiale holdninger og handlinger som a
hjelpe, oppmuntre og dele med andre.

e Selvkontroll - 3 kunne utsette egne behov og gnsker i situasjoner som
krever turtaking, kompromisser og felles avgjgrelser, og a takle
konflikter.

e Selvhevdelse - hvordan en kan hevde seg selv og egne meninger pa en
god mate, og tgrre a sta imot gruppepress og bli med pa lek og
samtaler som allerede er i gang.

e Lek, glede og humor - 3 kunne skille lek fra annen aktivitet, tolke
lekesignaler, og & la seg rive med og fale glede, slappe av, spgke og ha
det moro.

| barnehagen skal alle barn fa erfare a vaere betydningsfulle for fellesskapet og vaere i positivt samspill med
barn og voksne. Barna skal oppleve at de er viktige, og at det de sier og gjgr har betydning for andre. De vil
0gsa mete situasjoner hvor det er vanskelig og vondt — hvor vennskapene ikke fungerer. Vi ma stgtte barna
i disse situasjonene og leere de hvordan de kan Igse vanskelige situasjoner. Samarbeidet med barnas
foresatte er ekstra viktig i slike sammenhenger.

Vi ma stgtte barnas selvfglelse, og samtidig gi hjelp til a ivareta egne og andres behov.

Den viktigste arenaen for sosial kompetanse er i barnas lek, samt i hverdagsaktivitetene i barnehagen. Her
skal de mgte gode voksne rollemodeller som skaper god utvikling i sosial kompetanse hos barna. De
voksne ma veere tydelige, omsorgsfulle, positive, inkluderende og selv ha god sosial kompetanse.
Personalet skal forebygge, stoppe og falge opp diskriminering, utestenging, mobbing, krenkelser og

uheldige samspillsmgnstre.

"EBRBREGARDEN BARNEHAGE, DER JEG BLIR MEG”
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Mangfold og respekt

Dette gjgr vi ved a vise barna hvordan alle kan laere av hverandre og gjgre de nysgjerrige pa og undre seg
over likheter og forskjeller. | barnehagen lar vi alle barn fgle seg sett og anerkjent for den de er og alle har
plass og verdi i fellesskapet. Mangfold brukes som ressurs i det pedagogiske arbeidet og stgtter, styrker og
felger opp barna ut fra deres egne kulturelle og individuelle forutsetninger. Alle barn skal ha like
muligheter til 3 bli sett og hgrt og bli oppmuntret til 3 delta i alle aktiviteter i barnehagen. Barnehagen skal
motvirke alle former for diskriminering, mobbing og fremme nestekjzerlighet.

Mangfold kan vaere:

Ulike familie-former, fremme likeverd

uavhengig av kjgnn, funksjonsevne, seksuell Barnehagen skal fremme respekt for menneskeverdet
orientering, kjpnnsidentitet, kjgnnsuttrykk, ved a synliggjgre, verdsette og fremme mangfold og
etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion gjensidig respekt. Barna skal fa oppleve at det finnes
og livssyn. mange mater a tenke, handle og leve pa.

Rammeplanen 2017 (KD,2017, s9)

Samefolkets dag I.

Vi markerer Samefolkets Dag 6. februar med a sette opp lavvo, lage samisk mat, flagg, kaste lasso pa
reinsdyrhorn, hgre pa samisk joik og sprak, og se/prgve klesdraktene og de flotte luene til samene. Slik
legger vi til rette for at barna far mgte den samiske kulturen og fa kjennskap til at samene er et urfolk.

Det kulturelle mangfold

Barnehagen skal reflektere og respektere det kulturelle og religigse mangfoldet som er representert i
barnegruppen, samtidig som den skal ta med seg verdier i kristen humanetisk arv og tradisjon. Vi ser pa
flaggene, skriver velkommen pa de ulike sprakene og henger det opp i garderoben. Vi har bgker pa ulike
sprak. Vi spiller musikk fra forskjellige land. Vi har dukker og legofigurer med ulike kjgnn og farge. Vi
involverer foreldrene som tar med mat, klesdrakter, sanger og tips om ulike kulturelle markeringer til
barnehagen.

Hgytidsmarkering

Er en arbeidsmetode vi bruker i barnehagen nar en skal synliggjgre religion og livsynsmangfold. Hensikten
er a etablere et fellesskap som verdsetter at de som er med i fellesskapet er forskjellige. Ifglge Rammeplan
skal de viktigste kristne hgytidene samt de religionene og livssynene som er representert i barnehagen
markeres. A markere en hgytid er en pedagogisk aktivitet. Hensikten er at barna lzerer om hverandres
religions- eller livssynsbakgrunn. | samarbeid med foresatte gjennomfgrer vi markeringer av religigse
hgytider og nasjonaldager pa den avdelingen barnet er representert.

Gjennom var visjon «Ebbegarden barnehage der jeg blir meg», tar vi vare pa barnets rett til 3 vaere
annerledes i fellesskapet og samtidig bli den beste utgaven av seg selv. Personalet ser pa det spraklige,
kulturelle og religisse mangfoldet som naturlig i hverdagen og som en ressurs for gruppen.

Inkludering:

Inkludering innebeerer at alle hgrer til og tar del i det sosiale fellesskapet. Barnehagen skal sgrge for at alle
barna har det trygt og godt. Alle har sin naturlige plass og skal fa erfare a vaere betydningsfulle for
fellesskapet. Inkludering handler om a tilpasse miljget til mangfoldet i barnegruppen.

"EBRBREGARDEN BARNEHAGE, DER JEG BLIR MEG”
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Utviklingsarbeid

Var viktigste oppgave i
barnehagen er a stgtte barn
i a bli den beste utgaven av
seg selv. Jmf. visjonen til
barnehagen «Der jeg blir
meg». Vi vil at barn skal
veere trygge, ha det bra
med seg selv og oppleve at
det har gode, trygge voksne
rundt seg. De skal vite at de
er viktige for fellesskapet i
Ebbegarden barnehage. Et
utviklingsarbeid er utvikling
av bade barn, voksne og
innholdet i barnehagen.

Vi i Ebbegarden barnehage deltar i utviklingsarbeidet «<REKOMP» i samarbeid med Alesund kommune. Det
er et utviklingsarbeid som varer i flere ar. Det har vaert ulike tema hvert ar, men i ar har vi valgt et stgrre
tema som vi vil fokusere pa over tre ar. | barnehagearet 2022-2023 hadde vi temaet «tilrettelegging for
barn som trenger ekstra stgtte». Her valgte vi problemstillingen «Hvordan kan arbeid med
overgangssituasjoner vaere med pa a tilrettelegge for barn som trenger ekstra stgtte?». Dette har alle
avdelingene arbeidet med ulike delmal for a bedre de ulike
overgangssituasjonene ut ifra utgangspunktet til barna pa avdelingen. Barn og
personal har sammen funnet bedre mater a bytte fra ulike aktiviteter for a gi
barna trygghet, ro og forutsigbare situasjoner.

For barnehagearet 2023-2024 har vi «Utforming av det fysiske miljget og
rommet sin betydning for spraklig aktivitet.» som vart utviklingsarbeid. Det vil
bli informert om hvordan de ulike avdelingene vil jobbe med dette arbeidet pa
foreldremgtet hgsten 2023.
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Lek i Ebbegarden barnehage

Alle barn skal fgle seg inkludert og kjenne
at de er en del av felleskapet i barnehagen.

Leken er spontan og full av fantasi, den er
en viktig del av det sosiale samspillet
mellom barn/barn og mellom barn/voksen i
barnehagen. | leken ma man lytte til
hverandre, innga kompromisser, forhandle,
hjelpe hverandre, dele med hverandre, og
den skjer pa barns premisser.

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen,
og lekens egenverdi skal anerkjennes.
Barnehagen skal gi gode vilkar for lek,
vennskap og barns egen kultur. Leken skal
veere arena for barnas utvikling og leering,

og for sosial og spraklig samhandling.
Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor,spenning og engasjement gjennom lek —
alene og sammen med andre.
Rammeplan for barnehagen (KD 2017, s. 20)
Venner er viktig fordi:
e De gjgr barna mer robust mot stress og motstand.

De gir beskyttelse mot ensomhet, mistrivsel og mobbing.

De er viktig for utvikling.

De blir flinkere til 3 oppfatte hva andre tenker og fgler. Det vil si,at barna fa bedre sosiale
ferdigheter og blir mer omsorgsfulke.

De far gkt evne til 4 ta initiativ, ogst@rre evne til problemlgsning.
e De minste barna knytter ogsa tidlig vennskapsband.

Hva er vennskap? Hva kjennetegner vennskap?

Vennskap er gjensidig.

Et gnske om a vaere sammen med en eller flere bestemte personer.

Vennskap er valgfritt - kan ikke patvinges.

Vennskap er basert pa glede, humor, felles interesser, respekt og tillit.

Voksenrollen i barns vennskap:
e Aktivt og observerende blikk.
o Lgfte frem positivt samspill.
o A bygge opp «vi fglelsen»- en felles minnebank i barnehagen.
e Gi barn mange samarbeidsoppgaver.
e Stgtte barn i 3 mgte andre.
e Gode konfliktlgsningsstrategier.
o Legge til rette for ulike typer vennskap.
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RAMMEPLAN FOR BARNEHAGEN

«Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver» er en forskrift hjemlet i barnehageloven og gir
retningslinjer for barnehagens verdigrunnlag, innhold og oppgaver. Alle barnehager skal bygge sin
virksomhet pa verdigrunnlaget og innholdet fastsatt i barnehageloven pa internasjonale konvensjoner
Norge har sluttet seg til.

Malet med Rammeplanen er a gi styrer, pedagogiske ledere og det gvrige personalet en forpliktende
ramme for planlegging, giennomfgring og vurdering av barnehagens virksomhet.

Rammeplanen bygger videre pa den norske barnehagetradisjonen der leken har en sentral plass. Den tar
samtidig hensyn til at barnehagehverdagen og foreldrenes forventninger har endret seg og andelen blant
minoritetsspraklige barn som gar i barnehage har gkt de siste arene. Dette betyr for oss at vi vil leere mer
om det flerkulturelle og det vil si at vi f.eks. lager litt mat fra andre land og kulturer, laerer kjente
barnesanger pa et annet sprak og har tilgjengelige bgker for de som har et annet morsmal enn norsk.

| tillegg til & sette seg inn i Rammeplanen, skal det ogsa lages en progresjonsplan for barna. Progresjon i
barnehagen innebarer at alle barna skal utvikle seg, lzere og oppleve fremgang.

Mye spennende a utforske i fjora. Pd skogstur kan vi skape vdre egne leker.
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PROGRESJONSPLAN:

«Progresjon i barnehagen innebarer at alle barna skal utvikle seg, leere og oppleve fremgang. Alle barna skal kunne
oppleve progresjon i barnehagens innhold, og barnehagen skal legge til rette for at barn i alle aldersgrupper far
varierte leke-, aktivitets- og laeringsmuligheter. Personalet skal utvide og bygge videre pa barnas interesser og gi
barna varierte erfaringer og opplevelser. Barnehagen skal legge til rette for progresjon gjennom valg av pedagogisk
innhold, arbeidsmater, leker, materialer og utforming av fysisk miljg. Barn skal fa utfordringer tilpasset sine
erfaringer, interesser, kunnskaper og ferdigheter». (Rammeplan for barnehagen kap. 8.) Progresjonsplan kommer
som vedlegg til arsplanen nar denne er ferdig utarbeidet.

Ay

DE 7 FAGOMRADENE:

Rammeplanens fagomrader skal bidra til 3 fremme trivsel, allsidig utvikling og helse og de gjenspeiler omrader som har interesse
og egenverdi for barn i barnehagealder. | arbeidet med rammeplanen blir barnehagepersonalet utfordret til a legge til rette for
at barna skal gis best mulige vilkar for at barna far gode felles opplevelser og ta del i kunnskap pa mange omrader. Vi er innom
alle fagomradene hver dag, og de opptrer sjeldent isolert. Vi har skrevet om hvordan vi i barnehagen jobber med fagomradene.
Hvis du gnsker 3 finne mer informasjon om fagomradene finner du dette i Rammeplanen for barnehager.

Kommunikasjon, sprak og tekst: Vi skal bidra til at barna far utforske og utvikle sin sprakforstaelse, sprakkompetanse og ulike
kommunikasjonsformer. Barna far se i bgker og bli lest for, vi samtaler og forteller, dramatiserer fortellinger, bruker rim og
regler, lytter, utvikler begrepsforstaelse, leerer sanger og spiller spill.

Kropp, bevegelse, mat og helse: Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og bidra til 3 utjevne sosiale
forskjeller. Vi skal ta vare pa bade den fysiske og den psykiske helsa. Vi jobber utfra en folder utgitt av Barne- og
familiedepartementet som heter «Mobbing i barnehagen — et hefte for deg som jobber i barnehage» og vi har sterkt fokus pa at
alle barna skal ha noen a vaere sammen med og fgle seg sett. Vigar turer i neeromradet slik at barna far utvikle
kroppsbeherskelse, lager hinderlgyper, gir barna kunnskap om kroppen og hvordan vi ma kle oss etter arstidene. Vi bruker
«Mini-rgris», et danse- og musikkopplegg der barna beveger seg til musikk. Barna laerer om sunn og usunn mat og far vaere med
a tilberede maten. Vi har ogsa ski-, ake- og aktivitetsdag.

Kunst, kultur og kreativitet: Vi har ulike formingsaktiviteter for a utvikle skapergleden hos barn. Barna finner ting i naturen som
vi tar med tilbake til barnehagen og lager kunst av. Vi drar pa teater og har teaterfremvisning i barnehagen pa fellessamlingene
en gang i maneden. Barna far ogsa veere med pa a dramatisere enkle eventyr og fortellinger.

Natur, miljg og teknologi: Vi er mye pa turer i naturen der barna far leke og utforske naturen. Barna far laere hvordan vi opptrer
i naturen for a ta vare pa den. Vi er opptatt av a ta vare pa miljget og vi vil leere barna at de handlinger vi gjgr i naturen i dag far
konsekvenser for fremtiden og generasjoner som kommer etter oss. Vi har miljgdag der barna vasker og rydder inne og ute i
barnehagen. Vi er ogsa med pa den arlige «Rusken»-aksjonen der vi rydder i naermiljget. Barna far ogsa erfaring i a bruke digitale
verktgy i barnehagen sammen med voksne. Barna far vaere med a forske pa ulike eksperiment og far utvikle nysgjerrigheten og
far kunnskap om hvordan naturen fungerer.

Etikk, religion og filosofi: Vi laerer barna hvordan de skal vaere mot andre. Pa tur har vi tid til undring underveis og selve turen er
malet. Vi er med pa julegudstjeneste og deltar i julespill, vi har felles samling om paskebudskapet, de eldste barna drar pa
paskevandring, og vi synger bordvers. Vi markerer ulike merkedager i andre kulturer og religioner.

Nzermiljg og samfunn: Vi utforsker naermiljget og gar turer for a se hvor barna bor. Vi har samarbeid med skolen og besgker
mye den. Vi gar pa besgk til garder i naeromradet og lzerer om dyra som er der. Vi deltar i 17-mai toget pa Emblem, leerer om
bygda fgr/na og besgker/far besgk av andre barnehager.

Antall, rom og form: Vi leerer barna a sortere, rydde og telle. Vi spiller spill sammen med barna og de far erfaringer om ulike
former og materialer.
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«EBBEGARDEN BARNEHAGE, DER JEG BLIR MEG»

Hva er en visjon: Visjonen er et motto, et mal vi jobber etter. Vi har jobbet med denne visjonen i flere ar og

fatt den under huden.

| denne visjonen ligger en vilje om at hvert enkelt barn i Ebbegarden Barnehage skal fgle seg viktig — sett og
hert, og fa lov til 3 veere seg selv. Vi skal stgtte barnet til a bli sitt beste ut ifra sine forutsetninger.

Betydning for de ansatte:

e Tilstedeveerende ansatte som skaper trygghet for barna.
e Kjenne hvert enkelt barn godt slik at vi kan styrke deres egenskaper og evner.
e Vima hjelpe barna inn i felleskap — lzere de om samarbeid, hjelpsomhet og omsorg.

Betydning for barna:

e De skal oppleve a bli mgtt av anerkjennende ansatte.

e De skal kjenne at det de sier/mener/gjgr har betydning for andre.
e F3 erfare demokratiske prosesser.

e Lzere a akseptere ulikheter.

MEDVIRKNING

«Barn i barnehagen har rett til a gi uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet. Barn skal jevnlig
fa mulighet til aktiv deltakelse i planlegging og vurdering av barnehagens virksomhet. Barnets synspunkter
skal tillegges vekt i samsvar med dets alder og modenhet.» (Barnehageloven).

«Barna skal ikke overlates et ansvar de ikke er rustet til a tan. Rammeplan for barnehager, (KD 2017 s. 27).

Medvirkning i Ebbegarden Barnehage handler om a gi barna mulighet til & pavirke sin egen hverdag og
barnehagens fellesliv. Det enkelte barn skal ha innflytelse bade pa hva som skal skje og hvordan det skal
skje. Medvirkning handler om a bli spurt, bli lyttet til og akseptert. | barnehagen betyr barns medvirkning at
barna gjgres bevisst pa sine muligheter, og at de aktivt bruker sin rett til 8 pavirke sin egen hverdag. Barna
skal fgle at de er viktige for barnehagen og at deres meninger blir tatt pa alvor gjennom at de blir sett og
hert hver dag. Barna har muligheter til 8 komme med innspill og pavirke innholdet gjennom dagtavlen,
samlinger, samtaler, apen dag og utflukter. Vi laerer barn demokrati gjennom bruk av for eksempel en
«stemmekasse». Nar barna f.eks. skal pa tur, far de velge mellom to turmal. Avstemming skjer ved hjelp av
duploklosser med to forskjellige farger. Klossene bygges sammen, og hgyest tarn «vinner».

For a fremme barnas medvirkning legger personalet til rette for sma grupper som gir barna valgfriheter og
innflytelser. Gjennom prosjektarbeidsformen ivaretar vi barns medvirkning pa en helhetlig mate. Vi skal
megte barna der de er, i deres uttrykk. Vi ansatte ma «ta et skritt tilbake» og ga pa oppdagelsesferd i barnas
kultur og livsverden. Vi ma vaere lyttende, tilstedevaerende og spgrrende til hva barna sier og gjgr. Vi
ansatte i Ebbegarden Barnehage har en grunnleggende felles forstaelse for barnas medvirkning. Slik kan vi
best jobbe mot det samme malet.
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OVERGANGER | BARNEHAGEN

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i
barnehagen. | tillegg til 3 veere ny i barnehagen, har vi ogsa overgang innad i barnehagen og overgang til
skolen. Det kan veere spennende for noen barn og litt skummelt for andre med overganger og til det litt
ukjente. Vi i Ebbegarden Barnehage prgver a legge best mulig til rette for at alle overganger skal bli best
mulig for barna.

TILVENNING | BARNEHAGEN:

Nar barnet begynner i barnehagen, bruker vi god tid pa tilvenning. Vi lytter til barnet og foresattes behov
og tilpasser oss disse. Vi bruker god tid pa a skape gode, trygge relasjoner til barna. Det er viktig at barnet
far bli kjent med alt det nye som skjer i livet deres. De skal na bli kjient med mange nye mennesker, bade
sma og store. De skal ogsa bli kjent med barnehagens rom og arealer. De skal fgle tilhgrighet og finne sin
plass i gruppen. Personalet sgrger for tett oppfelging slik at barnet far tryggheten til a leke, utforske og
lere.

OVERGANGER INNAD | BARNEHAGEN:

Ved overgang innad i barnehagen begynner vi allerede i april med sma tilvenninger der en liten gruppe
barn blir med en av de ansatte pa sin avdeling til den nye avdelingen. | begynnelsen besgker de avdelingen
uten barn til stede, etter hvert blir det utvidet til 3 besgke avdelingen nar det er noen av barna tilstede,
dette for a bli kjent med bade de ansatte og barna som skal ga der til h@sten. Nar vi ser at barnet/barna er
trygge pa bade nye ansatte og avdelingen, far de vaere pa besgk uten ansatte fra «gamle» avdelingen. Pa
denne maten far barna en rolig og gradvis tilvenning til sin nye avdeling. Vi benytter ogsa tilvenning der
personalet fra den nye avdelingen jobber en uke pa motsatt avdeling for a bli kjent med de sma barna som
skal bytte avdeling til hgsten. Da far vi god tid til a bli kjent i barnas trygge omgivelser.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i

barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid og rom slik at barnet far tid til 3 bli
kjent, etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn. Nar barnet begynner i
barnehagen, skal personalet sgrge for tett oppfélging den farste tiden slik at barnet kan oppleve
tilhgrighet og trygghet til a leke, utforske og leere. (Rammeplan 5.33)

Nar det gjelder overgang til skolen har vi et eget opplegg som star beskrevet pa side 25.
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AVDELINGENE PA EBBEGARDEN

AVDELING BASEN OG BINGEN ER SMABARNSAVDELINGENE MED BARN SOM ER ETT OG
TO AR GAMLE.

Vi pa smabarn er ofte inndelt etter alder. Da kaller vi de som er fgdt i 2022 for maurene, og de som er fgdt
i 2021 for marihgnene. Vi deler oss sa ofte som mulig i sma grupper slik at det blir mer ro rundt barna og
ikke sa mange a forholde seg til samtidig.

DAGSRYTME:

07.00 - 08.00 Vi tar imot barna, frilek pa avdelingen
08.00-08.30 Frokost

08.30-09.30 Frilek/pakledning

09.30- 1030 Utelek/ formingsaktivitet/samling/tur
1030-12.00 Bleieskift, lunsj og legging

12.00 - 14.00 Ute/innelek og sovetid

14.00 - 14.30 Bleieskift, fruktmaltid/ettermiddagsmaltid
14.30-16.45 Frilek inne/ute

HOVEDFOKUS:

Pa smabarnsavdelingene skal det vaere trygge, omsorgsfulle og tilstedevaerende personale som skal se
hvert enkelt barn. Gode relasjoner er viktig for barns tilknytning og laering. Sprak er en viktig del av var
hverdag. Det er viktig med et sprakstimulerende miljg for a hjelpe barna til a8 fa mest mulig erfaringer i
denne perioden av livet, hvor barnet nettopp er mest opptatt av sprak og laerer raskest.

Vi vil gi alle barn omsorg og trygghet. Barnet skal ha en positiv opplevelse fra dagen nar det drar hjem. Vi
gnsker @ ha en rolig stemning pa avdelingen, god kommunikasjon og samarbeid med foresatte.

Telefon Bingen: 41 18 42 39/ 46 74 74 58
E-post Bingen: bingen@ebbegarden.com

Telefon Basen: 41 18 42 49/46 74 43 91
E-post Basen: bosen@ebbegarden.com
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MAURENE (F.2022)

Maurene bestar av de yngste barna i barnehagen som er fgdt i 2022, og som gar pa
avdelingene Basen og Bingen. Vi legger vekt pa a gi barna trygghet og ro og holder oss
mest i barnehagen. Vi bruker tid pa a bli kient med hvert enkelt barn og deres ulike
behov.

Det er viktig at barna blir trygge pa de nye omgivelsene, de andre
barna og personalet. Etter hvert begynner vi a dele oss inn i grupper
pa tvers av de to smabarnsavdelingene og samles pa uteomradet

vart, fellesrommet eller pa avdelingene.

B

De minste barna bruker alle sansene, de smaker, fgler, klatrer, ruller W
A

Vi har fokus pa a legge til rette for at de skal fa leere med hele seg. '
| -

og hermer seginniverden.

A G2
L

MARIH@NENE (F.2021)

Barna som er fgdt i 2021 er pa Marihgnegruppa. Det er barn fra Basen og Bingen.

Marihgnene er i et viktig ar hvor de lzerer mye selvstendighet. De prgver ut mye, og
trenger trygge rammer a prgve og feile innenfor, og ikke minst muligheten til 8 mestre nye ting!

Pa avdeling jobber vi mye med sprak, og det & vaere sammen. A dele pa lekene, a vente (det er vanskelig!),
a sende til hverandre og lzere navn pa ulike ting. Barna far ogsa begynne a fa smgre pa brgdskiven sin selv
(og pa varparten benytter vi mye utelekeomradet til storbarnsavdelingene slik at de blir kjent med det fgr
de skal begynne pa storbarnsavdelingene til hgsten. )

| pakledningssituasjonen gir vi de enkle oppgaver som a trekke opp siste del av glidelasen, ta pa selene pa
regnbuksen, trakke opp i stevlene og ta pa lua selv. Det er ogsa viktig at barn far gve seg a ga i ulendt

terreng og mestre ulike motoriske utfordringer. Malet er at barna skal bli glade i & veere ute og vi gnsker a
gi de positive naturopplevelser i all slags veer. Vi vil undre oss over naturen sammen og ikke haste av sted.
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FIOSET 3-4 AR

Det blir i ar en gruppe med barn fgdt i 2019 (Hakkespettene) og 2020
(Ekorna). Det viktigste pa Fjgset er at barna skal mgte omsorgsfulle

ansatte som ser hvert enkelt barn og bidrar til at barnet fgler seg sett,
ivaretatt og far fgle at de er verdifulle akkurat som de er. Vi er alle forskjellige individer, vi skal gi rom for
ulikheter og mangfold.

Vi vil jobbe med a utvikle sosiale ferdigheter slik at alle omgas hverandre pa en fin mate og er gode med
hverandre. Vi vil ogsa trene pa selvstendighet f.eks. ved pakledning og ved maltider. Det skal veere rom for
a vise fglelser, og at alle skal fgle seg inkludert i barnegruppen.

Vi deler mye inn i grupper i kjernetiden (ca. fra kl 0930 til ca 15.00) Vi er ofte to grupper ute eller pa tur, og
to grupper inne. Vi kommer til 8 ga mye pa turer i naeromradet, noen korte og noen litt lengre turer.

Nar vi arbeider med prosjekt og tema gj@r vi dette i grupper, og har ulike «temadager» i Igpet av aret, for
eksempel forskerdager, gul fest, bamsesykehus o.l. Vi bruker ogsa Mini-rgris som er et bevegelsesprogram
til musikk, dette bruker a veere veldig populaert blant barna. Vi henger opp en dagtavle inne pa avdelingen
der vi viser bilder av barna og hvilke aktiviteter de skal vaere med pa. Dette skaper forutsigbarhet i
hverdagen for barna.

Dagsrytmen pa Fjgset:

0700: Barnehagen apner

0800-0830: Frokost

0930: Dagens tur eller aktiviteter starter, gruppedeling
1100: Lunsj (i barnehagen eller ute pa tur)

1200: Sovetid for de som skal sove

1200: Utelek

1400: Fruktmaltid (etter fruktmaltidet bruker vi ofte a ha en
hvilestund for de som vil, med lydbok/musikk)

1645: Barnehagen stenger
Telefon Fjpset: 41 18 80 22. Fjgset tur mobil: 46 62 97 33

Epost: floset@ebbegarden.com
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AVDELING STALLEN 3-4 AR.

| ar bestar Stallen av barn som er fgdt i 2019 (Hakkespetter) og 2020 (Ekorn). Vi
deler barnegruppen inn i ekorn og hakkespetter. Vi har 9 Hakkespetter (3 gutter og
6 jenter) og 16 Ekorn (9 gutter og 7 jenter).

Gjennom dagens aktiviteter deler vi oss i mindre grupper. Nar det er faerre barn 3
forholde seg til, kommer barna lettere i gang med lek, og de far mer ro rundt seg. Etter frokost har vi en
liten samling/morgenmgte, hvor vi gar giennom dagen var. Dette gjgr vi for a forberede barna pa hva som
skal skje slik at de far en god og myk start pa dagen.

Pa Stallen kommer vi til @ ga mye pa tur, bade korte og lengre turer i naermiljget, med utgangspunkt i
barnas ferdighetsniva. Barnehagen er sa heldig at vi har kort vei til sjg, skog og fjell. Ballbinge og skatepark
har vi ogsa rett utenfor porten. Vi gnsker at barna skal sitte igjen med positive opplevelser fra turene i
barnehagen. Som oftest deler vi barna i to nar vi skal pa tur, men av og til gar vi pa fellestur med hele
avdelingen. Vi gar ogsa pa tur sammen med grupper fra andre avdelinger.

Vi gnsker at barna skal fgle seg trygge nar de er i barnehagen, at de skal mgte omsorgsfulle voksne som
kjenner hvert enkelt barn og er interessert i 8 vaere sammen med nettopp dem. Vi vil at barna skal fa gode
sosiale ferdigheter, som a spgrre fint og ordne opp i uenigheter. Vi vil trene pa selvstendighet ved f.eks
maltider og pakledning. Vi setter av god tid til at barna skal fa klare selv. Det er viktig at barn far vise
felelser, vaere seg selv og ha troen pa seg selv. At de er verdsatt for den de er, ikke for det de gjgr.

DAGSRYTME:

0700: Barnehagen apner.

0800-0830: Frokost. Morgenmgte for barna rett etter frokost
0930: Dagens tur eller aktiviteter starter.

1100: Luns;j.

1200: Utelek i barnehagen eller pa tur.
1400: Fruktmaltid. (Fgr frukta pleier vi a ha hvilestund for de som gnsker det.)
1430: Valgfrie aktiviteter inne eller ute.

1645: Barnehagen stenger.

Telefon Stallen: 41 18 42 37. Stallen tur mobil: 45 39 74 27 E-post: stallen@ebbegarden.com
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AVDELING STABBURET 5 AR

Denne avdelingen er for de eldste barna i barnehagen (f. 2018). Stabburet holder
til i det huset ved parkeringsplassen. | ar vil avdelingen besta av 30 barn, noe som
gjor at avdelingen ma deles inn i «innegruppe» og «utegruppe», pa henholdsvis
18 og 12 barn. Disse gruppene vil rulleres pa hver maned. Innegruppen vil ha s
avdelingen som hovedbase, mens utegruppen vil tilbringe store deler av dagen pa tur, men de disponerer
fellesrommet mellom 08.00 — 09.30 og 14.00 — 16.15. Stabburet er pa korte og lengre turer de fleste
dagene i uka. Nar vi er pa tur, er turen malet. Noen ganger gar turen langt og vi gnsker a nyte det a ga pa
tur, andre ganger velger vi ett mal nzere for @ mest mulig tid til 3 leike. Barna skal fa tid til 8 undre seg
underveis. | Ulveskogen har vi satt opp en gamme og balpanne og det er ett godt turmal pa litt ruskete
dager. Etter at barna har fatt «kurs» i hvordan redskaper skal brukes forsvarlig, lar vi dem bruke

spikkekniver, hammer og sag nar samtykke er innhentet.

Planen for dagen tar vi pa morgenmgtet sammen med barna. De

Frokost: 08.15 — 08.45 dagene vi ikke er pa tur, vil vi ha voksenstyrt aktivitet i grupper: Lesing,
Morgensamling: ca. 09.00 spill, forskning, natur, forming og fysisk fostring. Vi vil innlemme
Lunsj: 11.00 - 11.30 skoleforberedende aktiviteter i det meste av det vi foretar oss i Igpet av

Fruktmdltid: ca. 14.00 — 14.30 dagen. Da saerlig selvstendighetstrening (pakledning og toalettbesgk),

Tilbake fra tur: ca. 14.30 sosial kompetanse (fungere i gruppe, sta for sine meninger, respektere

andre m.m.) og begrepslaering.\

Ferskolebarna pa Stabburet deltar
pa svgmmeundervisning i
samarbeid med Alesund kommune
og skoleforberedende aktiviteter.
Vi avslutter aret med overnatting i
barnehagen for fgrskolebarna.
Dette skjer rundt manedsskiftet
mai/juni. Vi har ogsa
avslutningsfest med
foreldre/foresatte, med utdeling
av gaver for fgrskolebarna. Dette
skjer i begynnelsen av juni.

Stabburet avdelingstelefon: 41 17 44 75 / Stabburet turtelefon: 46 74 31 72

E-post: stabburet@ebbegarden.com
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OVERGANG BARNEHAGE — SKOLE

Vi gnsker a gjgre overgangen fra barnehage til skole sa trygg og positiv som mulig i samarbeid med hjem og
skole. For a sikre en god overgang til skolen, vil barnehagen jobbe med en del begreper og situasjoner som
barna vil mgte i skolen. | tillegg vil barnehagen, etter signering pa samtykkeskjema, levere ngdvendig
informasjon om ditt barn til skolen. Dette er informasjon som er positiv for barnet for a hjelpe det til a bli
trygg i skolen. Bade lzerer og SFO-leder skal vite elevens behov fra fgrste dag og bygge videre pa det
positive vi videreformidler til dem. Dette vil bli forklart neermere pa foreldremgtet i september.

Var barnehage har barn fra forskjellige skolekretser. Vi besgker skolene i forkant av skolestart. Vi leker i
skolegarden, hilser pa leerere og elever og vi spiser mat der. Vi inviterer faddere og 1.klassingene fra
Emblem skule tilbake til barnehagen. Dette er en fin tradisjon.

Vi har fatt til et bra samarbeid med Emblem skule, og barna er pa besgk der en ettermiddag i maneden. Da
far barna bruke et klasserom, og de far direkte kunnskap om hva som kommer til 8 mgte de, nar de
begynner pa skolen.

Barna er pa innskriving pa skolen i januar, og det er prgveskoledag fgr skolen tar ferie.

Du er enestdende.

Du er mer verd enn noen kan mdle.

Du kan noe som er spesielt for deg.

Du har noe @ gi andre.

Du har gjort noe du kan vaere stolt av.
Du har store ubrukte ressurser.

Du duger til noe.

Du kan godta andre.

Du har evne til G forstd og laere av andre.
Det er noen som er glad i deg.

- Erling Frgland

P3 de neste sidene er det oversikt over de tema som vi er innom i Igpet av barnehagearet. | tillegg blir det
mer informasjon pa foreldremgte i september angaende utviklingsarbeid, og det vil std mer spesifisert pa
manedsplanene som kommer i Kidplan hver maned.
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AUGUST

Voksne og barn bruker august til G utforske omgivelsene inne i

TEMA: Tilvenning barnehagen og ute pd barnehagens uteomrdde. Personal og barn skal
. _ 0gsd leere navn pa foreldre og barn, bli kjent med barnet og familien
MAL: Barna skal bli gjennom bilder og fortellinger.

trygge i barnehagen.

Nar barnehagen starter opp igjen etter ferien er mange barn som er helt nye i
barnehagen eller skifter avdeling, enten fra smabarn til storbarn eller fra
storbarn til fgrskolegruppen. Selv for de som blir vaerende pa samme avdeling
som fgr sommeren, er omveltningen stor nar det kommer mange nye pa
avdelingen. Alle barn har derfor behov for a vende seg til den nye tilveerelsen,
for tilvenning er sa mye mer enn de dagene
foreldrene er pa besgk i starten. Vi bruker den tiden
det tar for a bli trygge pa og kjent med hverandre.

Vi holder oss stort sett i barnehagen, hvor vi blir kjient med barnehagens rutiner
og dagsrytme. Vi setter av god tid til og legger til rette for lek som skaper
vennskap. Nar vi er trygge nok begynner med sma turer i naeromradet, for
eksempel for a se hvor vare nye venner bor.

SEPTEMBER

TEMA: Tilvenning og brannvern

MAL: Fortsette tilvenningen og gradvis ga over til normal drift. Vi

forbereder barna pa hva de skal gjgre hvis det blir brann og
gjennomfgrer flere branngvelser.

| september tar vi opp tema brann og brannsikkerhet, for uke 38 er brannvernuke. Her blir det gjensyn
med brannbamsen Bjgrnis. Barna skal fa vite hva de skal gjgre om det skulle brenne eller at alarmen gar.
Det blir ett foreldremgte i Igpet av september, invitasjon og informasjon kommer.
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OKTOBER

TEMA: Hgst

Mal: Vi ser etter hgsttegn i naturen.

Barnehagen bruker naturen mye, bade ute pa tur, men ogsa ved a ta naturmateriale med inn til leik og
forming. Vi undrer oss sammen med barna over den endringen som skjer i naturen og bruker gyeblikkene
sammen med barna til 3 leere mer.

NOVEMBER

TEMA: Hgsten gar over til vinter
Mal: Vi ser etter vintertegn i naturen.

Nar vinteren begynner vet best de som er ute og pa tur fler dager i uka. Her plukker
vi opp vinterens fgrste isflak fra sglepytter eller ser nar treerne helt har kastet fra seg
bladene. Er vi heldige far vi allerede dra pa aketur i november.
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DESEMBER

TEMA: Jul i Ebbegarden barnehage.

MAL: Bli kjent med julens budskap og tradisjoner.

| desember skal vi bruke tid pa a leere barna kjente julesanger og fortellinger. Hver
avdeling har sine aktiviteter, samlinger, sangstunder, lager julegaver og bakedager.

| tillegg har vi en adventsstund pa fellesrommet for hele barnehagen hver dag. Der apner vi dagens
adventsluke med overraskelse, tenner lys, og far kunnskap om hvorfor vi feirer jul.

Vi gnsker at fgrjulstiden skal veere fylt med ro, hygge, glede, spenning og tradisjoner.

NA TENNER VI DET FORSTE LYS

N3 tenner vi det fgrste lys,
Alene ma det sta.

Vi venter pa det lille barn
Som i en krybbe I3.

JANUAR

TEMA: Vinter i Ebbegarden Barnehage
MAL: Barna skal fa kjennskap til og positive opplevelser av vinteren.

«En rund liten sngmann,

Med en gulrot-nese sa flott,
Fikk en dag besgk av en kanin,
Som var pa vei til et slott.

Kaninen var sa sulten,
Og det rumlet sann i magen,
Sa ville du tro meg om jeg

) fortalte,
X Pt At na star det en sngmann uten
ey nese i hagen?»
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FEBRUAR

TEMA: Vinter
MAL: Barna skal fa kjennskap til hva som skjer i naturen om vinteren.

De skal ogsa fa kjennskap til Samene og vi skal markere samefolkets dag.

Sma og store bruker alle sansene til a finne ut hva vinter er og kan vaere. Vi vil bruke sngen kreativt i lek
og forming. Vi vil se hvordan naturen forandrer seg i denne arstiden.

MARS

TEMA: Paske
MAL: La barna fa kjennskap til pasken og dens tradisjoner.

Na er det fokus pa paske og paskeaktiviteter. Vi skal lage paskepynt,

formidle paskebudskapet, lete etter paskeegg i skogen, og kanskje ser vi
paskeharen. Er vi ekstra heldig kan det hende vi far ekte kyllinger i ar som i fjor.

Denne maneden blir det paskemaltid for smabarn og paskefrokost pa storbarn. Dette er en dag hvor
foreldre kan komme 3 fa seg et maltid sammen med barnet sitt pa fellesrommet. Hver avdeling har sin
egen dag.

I mars er det ogsa markering av barnehagedagen. Mer informasjon vil komme.

Sete kyllinger som klekkes i barnehagen og barna deltar spent i
hele prosessen.

Enblom
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TEMA: VAR
Mal: «Barna skal fa kjennskap til hva som skjer i naturen om varen»

@0 Vi bruker neeromradet vart til a fglge
med pa de store forandringene som

| skjer rundt oss om varen. Ved hjelp av
viltkamera og fuglekasse med kamera
har vi mulighet til 3 fglge med pa dyre-
| og fuglelivet pa naert hold. Vi ser pa
smakryp og snakker om den
betydningen de har i naturen. Undring
og nysgjerrighet star i fokus om varen.

MAI & ,%‘

TEMA: VAR OG 17.MAI | EBBEGARDEN BARNEHAGE
MAL: A gi barna kunnskap om nasjonaldagen og grunnloven.

- Vi har fokus pa 17.mai, og hvorfor vi feirer denne dagen.
- Vilager flagg, leerer sanger og gar i tog.
- Vilgfter fram «vi-fglelsen»

30

HYSJ HYSJ....
Jarl Goli (Portveien 2)

Hysj kan du hgre gresset gro, hysj
kan du hgre en meitemark som lo,
hysj kan du hgre en maur ga forbi
da skal du veere helt stille og si. Hei
alle insekter alle sma dyr dere som
kryper og kravler og kryr... Jeg er et
menneske og jeg er snill vaer i min

hage sa lenge du vil..
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JUNI

TEMA: Sommer

Mal: Dette er den siste maneden vi er sammen slik avdelingen er na. Vi jobber
med tilvenning til ny avdeling, og ellers koser vi oss mest mulig med turer og
opplevelser. Vi lager avslutningsfester for de som skal bytte avdeling eller slutte i
barnehagen.

I lppet av juni blir det avslutning for f@rskolebarn med middag og overnatting. Egen invitasjon kommer.

Vi fortsetter med tilvenningen for de barna som skal skifte avdeling, slik at de blir godt kjent med avdelingen de skal begynne pa.
Det blir ogsa sommrfest arrangert av SU i Igpet av juni.

Juul \ N 7

e 7
TEMA: Sommer p— —
MAL: Ha mange spontane turer i naermiljget. Vs e
I juli har mange barn og ansatte ferie og alle avdelingene er ofte slatt / / \ \
sammen noen av ukene. Vi har inne en del ferievikarer i tillegg til noen av I

vare faste ansatte pa huset.
Vi koser oss ekstra og tar spontane turer i skogen, fjgra, tar frem vannspreder og batbasseng.

Kanskje kan vi vasse litt, finne krabber, skjell eller steiner? Vi plukker blomster pa enga og spiser is av og
til©.
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ALT JEG EGENTLIG TRENGER A VITE LARTE JEG [ BARNEHAGEN.
dele med andre. opptre realt. ikke sla.
LEGG TINGENE TILBAKE DER DU FANT DEM.

rydd opp 1 ditt eget rot.

1ikke ta noe som BE OM UNNSKYLDNING

1kke er ditt. NAR DU SARER NOEN.
VASK HENDENE FOR DU SPISER. skyll ned etter deg
pa toalettet.pu HAR GODT AV VARME SMAKAKER OG KALD MELK.

LEV et balansert liv - laer litt og tenk litt og tegn og mal
og syng og dans og lek og arbeid litt mer hver dag.

TA EN LITEN LUR HVER ETTERMIDDAG.
nar du gar ut 1 verden, sa se opp for trafikken,
hold hverandre 1 hendene og hold sammen.

VAR OPPMERKSOM PA UNDER.

ROTTENE VOKSER NEDOVER OG PLANTEN

hU_Sk det hlle VOKSER OPPOVER, OG EGENTLIG ER DET
INGEN SOM VET HVORDAN, ELLER HVORFOR,
froet som plantes: MEN SLIK ER VI ALLE SAMMEN.

GULLFISK OG HAMSTERE OG HVITE MUS
OG TIL OG MED DET LILLE FROET I BOKSEN
MED SKUMPLAST - ALLE DOR. DET GJOR VI OGSA.

og husk de forste barnebokene
og det forste ordet du laerte S E
- det storste av alle ord: ®

ROBERT FULGHUM
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